
REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nnu‘onnlz: di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”

Catania

DELIBERAZIONE N. hoi de| l 3 APR, 2021

Oggetto: Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo
determinato, ex art. 15 octies D. Lgs. 502/1992, della durata di un anno, finalizzato alla
realizzazione del progetto: Corretta e tempestiva valutazione delle pratiche relative al Comitato
Aziendale Valutazione Sinistri, da parte di un’unità dotata di adeguata competenza nell’ambito
degli adempimenti della Legge 24/2017. Rettifica.
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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il DirigenteResponsabile
Settore Economico Finanziaria e Poirinmniale

(don: Giovanni Luca Ruccello)

nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Deere… del Previdente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott.…Madot‘lato la seguente deliberazione



Il Direttore dell’U.0.C. Affari Generali

Premesso che, con delibera n. 12 del 12.01.2021 è stato indetto avviso pubblico per la selezione, per

titoli e colloquio, relativo al conferimento di un incarico a tempo determinato, ex art… 15 octies D. Lgs.

502/1992, della durata di un anno, finalizzato alla realizzazione del progetto: “Corretta e tempestiva

valutazione dellepratiche relative al Comitato Aziendale Valutazione Sinistri, daparte di un ’unità datata di

adeguate competenza nell 'ambito degli adempimentidella Legge 24/20] 7”;

Che il suddetto avviso è stato pubblicato in data 12.01.2021 sul sito internet aziendale, nell’area

“albo pretorio” e nella sezione dello stesso sito istituzionale dedicata ai concorsi arca “incarichi 15 octies

anno 2021”, con scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione fissata per il giorno

27.01.2021;

Che con delibera n. 171 del 16.02.2021 si è proceduto ad ammettere ed escludere i candidati alla

prova selettiva di che trattasi;

Che, con delibera n. 172 del 16.02.2021, è stata nominata la commissione esaminatrice per

l’espletamento delle pmcedure concorsuali previste;

Che, con delibera 377 del 09.04.2021 sono stati approvati gli atti e la graduatoria, oltre chè essere

stata individuata la vincitrice dell’avviso;

Che. per mem refuso di stampa, è stata indicata la validità della suddetto incarico in 24 mesi anziché

in 12, come da bando di cui alla delibera n. 12 del 12.01.2021;

Ritenuto di correggere l’errore materiale riportato nella delibera n. 377 del 09.04.2021, che per

refuso di stampa è stato indicato in 24 mesi anziché in 12, relativo alla durata dell’incarico di ex art. 15 octies

D. Lgs. 502/1992, della durata di un anno. finalizzato alla realizzazione del progetto: Carretta e tempestiva
valutazione dellepratiche relative ul CumiluluAziendale Valutazione Sinistri, daparte di un ’unità datum di

adeguata competenza nell’ambito degli adempimenti della Legge 24/2017,

Ritenuto pertanto di confermare in dodici mesi la durata dell’incarico di cui al punto precedente, cosi

come previsto nell’avviso di sui alla delibera n. 12 del 12.01.2021;

Ritenuto di munire la presente della clausola di immediata esecuzione. al fine di procedere con gli

adempimenti successivi.

Attestaîà l-‘ ie ità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012,

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

Correggere l’errore materiale riportato nella delibera n. 377 del 09.04.2021 , che per refuso di stampa

è stato indicato in 24 mesi anziché in 12, relativo alla durata dell‘incarico di ex art. 15 octies D… Lgs.

502/1992, della durata di un anno, finalizzato alla realizzazione del progetto: Corretta e tempestiva
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valutazione dellepratiche relative al Comitato Aziendale ValutazioneSinistri, daparte di un ’unità dotata di

adeguata Compa/enza nell ’ambito degli adempimentidella Legge 24/20] 7,

Confermare in dodici mesi la durate dell’incarico di cui al punto precedente, cosi come previsto

nell’awiso di sui alla delibera n. 12 del 12.01.2021.

Munire la presente della clausola di irrunediataesecuzione, al fine di procedere con gli adempimenti

successivi per definire la procedura selettiva.

Allegato, perte integrante ed essenziale della presente delibera:

[1 Direttore dell’U.0.C. Affari Generali

[L DIRETTOREGENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimità e di cunibnnità alla normativa disciplinante la materia espressa

dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale

D E L I B E R A

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Direttore dell’UDC. Affari generali e, pertanto,

Correggere l’errore materiale riportato nella delibera n. 377 del 09.04.2021, che per refuso di stampa

è stato indicato in 24 mesi anziché in 12, relativo alla durata dell’incarico di ex art… 15 octies D… Lgs.

502/1992, della durata di un anno, finalizzato alla realizzazione del progetto: Corretta e tempestiva

valutazione dellepratiche relative al ComitatoAziendale Valutazione Sinistri, da parte di un 'unirà dotata di

udegunm competenza nel! 'ambila degli adempimenti della Legge 24/2017.

Confermare in dodici mesi la durata dell’incarico di cui al punto precedente, così come previsto

nell’avviso di sui alla delibera n. 12 del 12.01.202l.

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione. al fine di procedere con gli adempimenti

successivi per definire la procedura selettiva,

Il Direttore Amminist tivo vn re Sanitario
' }, e Giammanco)



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al » ai sensi dell’art 55 LR. n. 25/93, così come sostituito dall'art. 53 LR. n.

30/93 - e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

Q' immediatamente
El perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

C| a seguito del controllo preventivo effettuato dall’AssessoratoRegionale perla Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


